
EN SIKKER ARBEJDSPLADS 
Sammen skaber vi et sikkert arbejdsmiljø



MT Højgaard Danmark er en  
arbejdsmiljøcertificeret virksomhed

Vi har derfor arbejdsmiljø på dagsordenen og kræver, at alle på bygge-
pladsen respekterer og efterlever de arbejdsmiljøregler, der gælder på 
vores byggepladser. Det er samtidig en forudsætning for at være sam-
arbejdspartner med os. Alle skal aktivt deltage i arbejdsmiljøarbejdet og 
være med til at gøre vores byggepladser til et sikkert sted at arbejde. Vi 
har derfor nogle klare regler, som både vi selv og vores samarbejdspartne-
re skal følge. 

Er du i tvivl, om du overholder krav og regler, så kontakt altid din arbejds-
leder, før du begynder arbejdet. 
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Hjelmpåbud/sikkerhedsfodtøj 
På vores byggepladser skal alle bære 
hjelm og sikkerhedsfodtøj, ligesom 
alle som minimum skal bære synlig-
hedsvest ved arbejde og færdsel i 
arbejdsområder udendørs. 
 
Alkohol/rusmiddelforbud 
Du må ikke møde påvirket op eller 
indtage alkohol eller andre former for 
rusmidler på byggepladsen. 

Certifikater 
Materiel, der kræver certifikat, må 
kun betjenes af personer med gyldigt 
certifikat. 

Sikkerhedsudstyr 
Du skal altid bruge det udleverede 
sikkerhedsudstyr, også selv om du 
ikke direkte har fået besked på det. 

Hvis du er i tvivl om, hvornår eller 
hvordan sikkerhedsudstyret skal 
bruges, skal du henvende dig til din 
arbejdsleder, før du begynder på 
arbejdet. Hvis du mangler sikkerheds-
udstyr til en opgave, skal du straks 
give din arbejdsleder besked.

Farlige stoffer og materialer 
Når du arbejder med farlige stoffer 
eller materialer, er det et krav, at du 
har kendskab til, hvordan man bruger 
disse. Læs altid brugsanvisningerne. 

Bakalarm/chauffører 
Lastbiler over 3.500 kg skal have 
bakalarm ved kørsel på vores bygge-
pladser. 

Det er et krav, at chauffører på MT 
Højgaard Danmarks byggepladser 
taler enten dansk, engelsk eller tysk.

Eftersyn 
Det er dit ansvar som underentrepre-
nør, at materiel er efterset i henhold 
til gældende lovgivning. 

Afspærring 
Der må kun benyttes plastkæder, 
refleksguirlander eller lægter til af-
spærring på vores byggepladser. 

Orden/oprydning 
Alle, der arbejder på pladsen, skal 
holde orden. Fjern løbende affald fra 
arbejdsstedet. 



I TILFÆLDE AF ULYKKER 

• Stands ulykken. 

• Tilkald evt. ambulance eller 
anden form for hjælp. 

• Giv den nødvendige første-
hjælp evt. livreddende, hvis 
nødvendigt. 

• Sørg for, at nogen tager 
imod den tilkaldte hjælp, 
aftal mødested og vis vej · 

• Sørg for, at en kollega tager 
med skadelidte, hvis ved-
kommende skal på sygehus.

• Sørg for kollegaer/vidner 
holdes på afstand. Hold øje 
med om de er ok. 

• Kontakt byggepladsens 
arbejdsmiljøkoordinator.
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Arbejdsmiljørepræsentant 
Hvis en arbejdsgiver beskæftiger fem 
personer eller flere på pladsen, skal 
der vælges en arbejdsmiljørepræ-
sentant. Denne repræsentant skal 
deltage aktivt i sikkerhedsarbejdet 
både på pladsen og inden for sin 
egen arbejdsmiljøgruppe. 
  
Instruktioner
Du skal altid være instrueret i, hvor-
dan du udfører dine arbejdsopga-
ver. Du har pligt til at informere din 
arbejdsleder, hvis du ikke har forstået 
instruktionen. 

Den enkelte underentreprenør skal 
sikre, at dette overholdes, da det 
er hans opgave at instruere og føre 
tilsyn med sine egne folk. 

Meldepligt 
Underret straks byggepladsens 
arbejdsmiljøkoordinator, hvis du ser 
sikkerhedsforhold på pladsen, som 
giver risiko for ulykke. 

Plan for Sikkerhed og Sundhed (PSS) 
Sørg for at sætte dig grundigt ind i 
Plan for Sikkerhed og Sundhed samt 
byggepladsens beredskabsplan. 

Brud på regler 
Det kan medføre bortvisning, hvis 
sikkerhedsreglerne ikke overholdes 
på vores byggepladser.
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